
Loyaal aan je familie of aan je baas? 

Een training voor werkende mantelzorgers 

 

Deze training voor werkende mantelzorgers wordt door Steunpunt Mantelzorg in 

samenwerking met RMCRadius georganiseerd. 

 

Mantelzorg overkomt u. Bijvoorbeeld een ouder heeft steeds meer hulp nodig of uw partner 

wordt chronisch ziek. Voordat u het weet bent u mantelzorger. Na het gezin, sociale 

contacten, hobby’s en werk komt opeens zorgen op de eerste plaats. Hebt u inzicht in 

hoeveel tijd u besteedt aan werk, zorg en uzelf en in hoeverre dit in balans is? Hoe stelt u 

prioriteiten en hoe houdt u de regie over uw situatie? Hoe bespreekt u dat met uw 

leidinggevende? In deze training krijgt u informatie over verlofmogelijkheden.  

Ook krijgt u zicht op waar de knelpunten in de balans van werk, zorg en tijd voor uzelf liggen. 

U leert hoe u keuzes kunt maken op basis van urgentie en hoe u respectvol en onderbouwd 

‘nee’ kunt zeggen. De training bestaat uit 2 avonden en is gratis.  

 

Data  : 29 september en 6 oktober 2015 

Tijd  : 19.30 tot 21.30  

Locatie : Dienstencentrum Cuijk, Zwaanstraat 7, Cuijk. 

 

Voor meer informatie en aanmelden kunt u bellen met Steunpunt Mantelzorg via 0485-

846739 of mailen met info@mantelzorglvc.nl.  

 

Brabantse trainees maken positieve campagne over de Overheid 

OPROEP: Zet JOUW overheid in een positief daglicht! Deel de promotiefilm ‘Overheid. 
Van Ons. Overal’ 
Op dit moment is een (regionale) campagne gestart met de slogan ‘Overheid. Van Ons. 
Overal.’ Deze campagne richt zich op het imago van de overheid onder inwoners: het 
creëren van meer bewustzijn van wat de overheid doet en hun eigen aandeel hierin. Het 
gevoel van ‘eigenaarschap’ is hierbij een belangrijk uitgangspunt. 

Door middel van een promotiefilm, waarin ambtenaren en inwoners een podium met elkaar 
bouwen, worden mensen uitgedaagd om na te denken over de rol die zij momenteel 
vervullen en in de toekomst kunnen vervullen binnen de samenleving. Tegelijkertijd is het 
filmpje een uitnodiging richting ambtenaren om gebruik te maken van de kracht van inwoners 
om samen mooie resultaten te bereiken. 

De oproep van de initiatiefnemers is om deze promotiefilm te delen via jullie eigen sociale 
mediakanalen. Doe mee en zet jouw overheid in een positief daglicht! 

https://youtu.be/VbXBe100PCw 

Waarom ‘Overheid. Van Ons. Overal?’ Omdat de overheid zich namelijk inzet voor zaken die 
ons allemaal aangaan. Binnen de overheid zijn ambtenaren – zelf ook inwoners! – hier 
dagelijks mee bezig. Daarnaast dragen inwoners met burgerinitiatieven zelf bij aan een 
betere overheid. Je vindt de overheid dan ook overal! 
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In diverse bronnen, maar ook binnen onze eigen omgeving, zien wij dat inwoners niet altijd 
een even positief beeld van de overheid hebben. Juist nu onze verzorgingsstaat 
langzaamaan in een participatiemaatschappij verandert waarbinnen inwoners en de overheid 
intensiever moeten gaan samenwerken, is dit problematisch. Een beter imago is cruciaal 
voor een goede samenwerking. Vijf trainees van ‘de Toekomst van Brabant’, hebben daarom 
een campagne gestart om inwoners meer bewust te maken van de werkzaamheden van de 
overheid en hun eigen aandeel daarin. 

De campagne is bedoeld om mensen positief te verrassen. De initiatiefnemers van de 
campagne gaan graag met inwoners in gesprek over de veranderende rol van zowel de 
overheid als die van inwoners zelf. 

Naast een promotiefilm is er daarom ook een website (www. O-verheid.nl) en een aantal 
sociale media kanalen, te vinden op Twitter (@O-verheid) en Facebook 
(facebook.com/overheid). 

Wie zijn de initiatiefnemers?  
Het initiatief voor dit project is ontstaan vanuit het traineeprogramma ‘De toekomst van 
Brabant.’ Dit traineeprogramma is een uniek samenwerkingsproject tussen zestien 
Brabantse overheidsorganisaties en veertig jonge trainees (www.detoekomstvanbrabant.nl). 
Dit project wordt getrokken door een vijftal jonge enthousiaste trainees met een passie voor 
de maatschappij en voor samenwerking. Graag willen zij zaken slimmer en beter organiseren 
en daarbij horen zij graag de ideeën van inwoners. De namen van de initiatiefnemers: 
Lorenzo Goudsmits, Edith Schellings, Lusanne Bouwmans, Suzanne Coolen en Ceciel 
Kalkers 

 

Kern met Pit 

Kent u mensen die een idee voor uw buurt of wijk hebben? 

Via de wedstrijd Kern met Pit kunt u met uw burgerinitiatief aan de slag om een idee voor de 

leefomgeving binnen een jaar te realiseren. De beste ideeën mogen deelnemen aan de 

wedstrijd. 

Gedurende het uitvoeringsjaar staat KNHM (Koninklijk Nederlandsche Heidemaatschappij) 

voor u klaar met tips en met contacten uit hun netwerk. Heeft u uw doel bereikt? Dan 

ontvangt u het predicaat Kern met Pit en duizend euro. 

Inschrijven voor Kern met Pit kan van 1 september tot en met 31 oktober 2015. Wilt u meer 

weten? Ga dan naar www.kernmetpit.nl of neem contact op met KNHM via 026 445 51 46. 
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Tijdelijke sluiting van enkele gemeentelijke begraafplaatsen 

Een aantal rechthebbenden van graven op de gemeentelijke begraafplaatsen aan De kleine 

Dijk in Sint Anthonis, De Brink in Sint Anthonis, het Kerkplein in Wanroij en op de Zichtstraat 

in Wanroij, hebben aangegeven dat de gebruiksrechten niet meer verlengd hoeven te 

worden. Graven waarvan de gebruiksrechten zijn vervallen worden daarom geruimd.  

In verband met het ruimen van de graven zullen bovengenoemde begraafplaatsen vanaf  

1 oktober 2015 gedurende een aantal dagen, of zolang het ruimen door de aannemer duurt, 

tijdelijk voor publiek worden gesloten. 

Voor vragen omtrent de ruimingen van de graven kunt u contact opnemen met de  

heer Wim Walraven van de Afdeling Realisatie en Beheer (tel. 0485 38 88 88).  

 

Bekendmakingen 

1. Dutch Allround Sleddog Sport Club (Informatie- en trainingsweekend voor sledehonden)  

2. Deurneseweg 13 te Oploo (melding activiteitenbesluit)  

3. Nieuweweg 7 te Westerbeek (melding activiteitenbesluit)  

4. Nieuweweg 2 te Westerbeek (melding activiteitenbesluit)  

5. Dorpsstraat 12 te Ledeacker (sloopmelding)  

6. Deurneseweg 27 te Oploo (sloopmelding)  

7. Blauwstraat ong. te Oploo (aanvraag omgevingsvergunning) 

8. Bijenweg 1 te Landhorst (intrekking aanvraag omgevingsvergunning)  

9. Lactariaweg 32 te Stevensbeek (verlenging beslistermijn) 

10. Schapendreef 27 te Landhorst (omgevingsvergunning) 

11. Eerste Stichting 6 te Oploo (omgevingsvergunning)  

12. Papenvoortsedijk 1A te Rijkevoort-De Walsert (omgevingsvergunning)  

13. De lange Loop 45 te Sint Anthonis (omgevingsvergunning)  

14. Tweede Stichting 16 te Oploo (definitief besluit omgevingsvergunning)  

15. Vrijstraat 11A te Ledeacker (definitieve omgevingsvergunning) 

 

 

 


